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Aclimak bere 30. urteurrena ospatzen du, Euskadiko 

iraunkortasunaren eta industria-garapenaren motor bihurtuta  

• Aclimak ordezkatzen duen ingurumen-sektoreak Euskadiko Barne Produktu 

Gordinaren %5 baino gehiago suposatzen du, 7.000 enplegu zuzen baino gehiago 

sortzen ditu eta urtean ia 3.000 milioi euro fakturatzen ditu. 

• Gaur egun, Aclimak 139 bazkide ditu, besteak beste, enpresak, ikerketa-zentroak, 
erakunde publikoak, unibertsitateak eta nazioarteko elkarteak. 

 

Aclima, Basque Environment Cluster-ak bere 30. urteurrena ospatzen du, Euskadiko Trantsizio 

Ekologikoaren eta iraunkortasunaren eragile nagusietako bat dela berretsiz. 1995ean sortu 

zenetik, Aclima funtsezkoa izan da eredu ekonomiko berde bat bultzatzeko, enplegua sortu, 

berrikuntza sustatu eta Euskadi nazioarteko erreferente bihurtu duen iraunkortasunezko 

irtenbideak ezartzeko garaian. Gaur egun, Aclimak 139 bazkide ditu, besteak beste, enpresak, 

ikerketa-zentroak, erakunde publikoak, unibertsitateak eta nazioarteko elkarteak. Euskadiko 

ingurumen-sektoreak, Aclimak ordezkatzen duena, 7.000 enplegu zuzen baino gehiago sortzen 

ditu eta iaz 2.995 milioi euro baino gehiago fakturatu zituen. 

Ikuspegi ekonomikotik, ingurumen-sektoreak Euskadiko BPGaren %5 baino gehiago ordezkatzen 

du, eta horrek erakusten du ekimen ekologikoek gero eta eragin handiagoa dutela eskualdeko 

ekonomian. "Ingurumen-sektorea hazkunde ekonomikorako ardatz estrategiko gisa finkatu da, ez 

bakarrik jasangarriari dagokionez, baizik eta industria-garapenaren motor gisa ere," adierazi du 

Xabier Cañok, Aclimako presidenteak. 

Horrela, Aclimaren azken hiru hamarkadetako ibilbidea Europako eta mundu mailako 

iraunkortasun-joeretara etengabe egokitzearen adierazgarri izan da. Cañok azaldu duenez, 

"garrantzitsuenetako bat Europako Itun Berdearekin eta, gaur egun, Industria Itun Garbiarekin 

lerrokatzea izan da, Euskadi ekonomia jasangarriago baterantz eraldatzeko katalizatzaile gisa 

balio baitute. Denbora horretan, Aclimak ingurumen-sektoreko enpresen eta gainerako produkzio-

sektoreen lehiakortasuna handitzea lortu du, jasangarritasuna euskal industrian txertatzeko lan 

eginez Euskadiren trantsizio iraunkorra bizkortu duena. Urte hauetan zehar, Aclimak ingurumen-

sektoreko enpresen lehiakortasuna indartu du eta jasangarritasuna euskal industrian txertatzeko 

lan egin du". 

Aclimaren inpaktua enplegua sortzeko garaian ere esanguratsua izan da. Azken bi urteetan, 

klusterreko enpresek 1.500 lanpostu berde baino gehiago sortu dituzte Euskadin, eta horrek 

erakusten du jasangarritasunak gero eta garrantzi handiagoa duela eskualdeko garapen 

profesionalean. Gainera, urte hauetan zehar, Aclima funtsezko aktorea izan da I+G eta 

jasangarritasunerako diru-funts publiko eta pribatuak kudeatzeko, euskal enpresei teknologia 

garbi berriak hartzeko aukera emanez, besteak beste, baliabideen kontsumoaren eraginkortasuna 

hobetzeko, klima-aldaketaren gaineko inpaktua murriztea edo haren hondakinak kudeatzea eta 

balioztatzea, ekonomia zirkularra sustatuz eta kutsadura murriztuz. "Erakunde publiko eta 

pribatuen arteko lankidetzaren bidez, baliabide ekonomiko garrantzitsuak bideratu ditugu, eta 

horri esker euskal enpresek berritu eta Trantsizio Ekologikoaren abangoardian jarraitu ahal izan 

dute. Diru-funts hauek funtsezkoak izan dira inpaktu handiko proiektuak gauzatzeko eta 
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berrikuntza teknologietan, produktuetan eta zerbitzu garbietan bai tokiko mailan bai 

nazioartekoan", gehitu du Olga Martínek, Aclima, Basque Environment Cluster-eko zuzendariak. 

Berrikuntza Aclimaren lanaren ardatz estrategikoetako bat izan eta izango da. Azken urteotan, 

klusterrak 160 proiektu eta ekimen baino gehiago sustatu ditu, hondakinen kudeaketa eta 

balioztatzea, deskarbonizazioa, klima-aldaketa, kutsaduraren prebentzioa eta ingurumen-

osasuna, lurralde-plangintzan naturan oinarritutako irtenbideen integrazioa eta ekonomia 

zirkularra bezalako arloetan oinarrituta. Beste sektore batzuekin lankidetza ere bultzatu du 

Aclimak, haiek ere jasangarriago bihurtzeko eta ingurumen-sektorearen digitalizazioan aurrera 

egiteko eta ingurumen-zerbitzu aurreratuak, beste hainbat esparruren artean, bultzatzeko. 

Proiektu hauek ez dira soilik klusterreko enpresei zerbitzu eta produktu berriak garatzeko aukera 

ematea, baizik eta euskal industriaren nazioarteko lehiakortasuna sendotzea lortu dute. 

"Digitalizazioa eta ekonomia zirkularra ingurumen-sektorearen etorkizuna dira. Datuen kudeaketa 

adimenduna, alerta goiztiarrak edo errealitate birtualeko teknologiak bezalako berrikuntzek, gure 

enpresei Trantsizio Ekologikoa modu eraginkorragoan lideratzen lagunduko diete", azpimarratu 

du Olga Martínek. 

Aclimaren arrakasta enpresen eta administrazio publikoen arteko lankidetzari esker izan da. 

Klusterrak bitartekari gisa lan egin du eragile ezberdinen artean, politikek azpiegitura iraunkorren 

garapena sustatu eta ingurumen-sektorean negozio berriak sortzea bultzatzen dutela ziurtatzeko. 

"Politika publikoek Trantsizio Ekologikoa gidatu behar dute, baina arrakastatsuak izateko, sektore 

pribatu sendo eta berritzaile batek lagundu behar du. Aclimak bi esparru hauen arteko harremana 

sendotu du, euskal enpresek baldintza egokiak aurki ditzaten hazteko eta enplegu iraunkorra 

sortzeko", adierazi du Xabier Cañok. 

Etorkizunari begira, Aclimak hainbat erronka identifikatu ditu hurrengo urteetarako: 

1. Ingurumen- eta energia-azpiegiturak garatzeko beharra: Hondakinen kudeaketa eta 

balorizaziorako, trantsizio energetikorako eta ingurumenaren beste funtsezko arlo 

batzuetarako azpiegitura estrategikoak eraikitzeko adostasun falta eta tokiko oposizio 

sektorearen garapenerako oztopo nagusietako bat izaten jarraitzen du. Aclimak lurralde-

mailako eztabaida irekitzea eskatzen du, Euskadiren industria- eta jasangarritasun-

aurrerapenerako funtsezkoak diren azpiegiturak kokatzeko aukera ahalbidetzeko. 

2. Ingurumen-sektorearen balioa azpimarratzea: Sektorea hazkunde-fasean dago, eta, 

horregatik, ingurumen-zerbitzuen balioa handitzeko une egokia da, Euskadiko beste industria-

zerbitzuekin parekatzeko helburuarekin. Horretarako, beharrezkoa da ingurumen-zerbitzu 

aurreratuen garapenean inbertsioa egitea, bai eta haien balio ekonomikoa handitzea ere, 

berrikuntza sustatzeko eta gazte talentua erakartzeko eta atxikitzeko funtsezko faktore gisa. 

3. Administrazio-prozesuen sinplifikazioa bultzatzea: Europak egungo legegintzaldian Industria 

Garbiaren Itunean ezarritako joerarekin bat eginez, ingurumen-tramitazioak arintzea 

funtsezkoa da. Helburua da jasangarritasunaren integrazioa modu eraginkorrean erraztea 

Euskadiko industria-sarean. 

4. Talentuaren nazioartekotzea indartzea: Euskadik ingurumen-arloan potentzial handia duen 

arren, oraindik tartea dago tokiko talentua eta espezializazioa mundu-mailan hobeto 

kokatzeko. Aclimak euskal enpresen eta profesionalen presentzia nazioarteko merkatuetan 

areagotzea bilatzen du, bereziki ekonomia zirkularrean eta deskarbonizazioan.. 
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5. Gazte talentua erakartzea: Euskadiko ingurumen-sektorea helburu argia duen sektorea da, 

jasangarritasuna hobetzeko lan egiten duena, eta hala ulertzen du gazte talentuak. Hala ere, 

lehiakortasuna mantentzeko, kualifikazio handiko gazte profesional gehiago erakartzea 

beharrezkoa da. Horretarako, ekonomia berdean oinarritutako hezkuntza-programak eta 

ikerketa-proiektuak bultzatzea ezinbestekoa da, belaunaldi berriek Trantsizio Ekologikoan 

modu aktiboan parte hartzeko aukera izan dezaten. 

6. Sektore publikoaren eta pribatuaren arteko desoreka gainditzea: Sektore publikoaren eta 

pribatuaren arlo teknikoen arteko deskonexioa handitzen ari da, eta horrek zenbait 

proiektutan lankidetza eraginkorra mugatzen du. Aclimak errespetu eta gaitasunen 

berdintasunaren alde egiten du, ulertuz sektore publikoak eta pribatuak elkarrekin lan egin 

behar dutela erronka globalak, hala nola klima-aldaketa, modu koordinatuan eta bateratuan 

gainditzeko. 

Etorkizunari begira, Aclimak konpromisoa hartzen du Euskadin Trantsizio Ekologikoaren lidergoari 
eusten jarraitzeko, “Follow Us” leloarekin. Lelo honek ingurumen-sektorearen funtsezko papera 
islatzen du, aldaketaren erreferente eta lider gisa, industria osoa jasangarriagoa izan behar duen 
eredu ekonomiko baterantz gidatuz. “Aclima erreferente izaten jarraituko du ingurumenaren eta 
industriaren integrazioan. Datorren urteetarako gure eginkizuna Euskadi jasangarritasunaren eredu 
bihurtzea da, irtenbide garbi eta berritzaileen garapena sustatuz, karbono gutxiko eta ekonomia 
zirkularra bultzatzeko, lehiakorra eta gizartearekiko arduratsua”, amaitu du Xabier Caño-k. 

 

Aclima, Basque Environment Cluster 

Gaur egun, Aclimak 139 bazkide ditu, tartean enpresak, ikerketa-zentroak, erakunde publikoak, 
unibertsitateak eta nazioarteko elkarteak daude. Klusterrak Euskadin ia 11.900 enplegu zuzen sortzen 
dituen sektorea ordezkatzen du, eta 3.125 milioi eurotik gorako fakturazioa du urtero. “Follow Us” 
eslogana oinarri hartuta, Aclimaren estrategia-planak Euskadiko ingurumen-sektorea etorkizuneko 
garapenaren bidean inspiratzea du helburu, eta Trantsizio Ekologikoaren lider eta protagonista 
nagusi gisa aurkezten da. Halaber, beste eragile batzuentzako erreferente izatea ere bilatzen du, 
jasangarritasuna euren jardueretan modu integralean ezartzeko ikuspegia eta konpromisoa hartzera 
bultzatzeko. 
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